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CAPITOLUL YV - OBIECTUL DE ACTIVITATE

S5.1.  Domeniul principal de activitate este:
Cod CAEN 465 - Comert cu ridicata al echipamentului informatic si de telecomunicatii

Activitatea principala este:
Cod CAEN 4652 - Comert cu ridicata de componente si echipamente electronice si de
telecomunicatii.

Societatea poate desfasura si urmatoarele activitati secundare:

2630 - fabricarea echipamentelor de comunicafii

3312 - repararea maginilor

4511 - comert cu autovehicole ugoare (sub 3,5 tone)

4618 - intermedieri in comertul specializat in vanzarea produselor cu caracter specific n.c.a.

4019 - intermediert in comertul cu produse diverse

4641 - comert cu ridicata al produselor textile

4642 - comert cu ridicata al imbracamintei si incalfdmintei

4643 - comert cu ridicata al aparatclor electrice de uz gospodaresc, al aparatelor de radio si
televizoare

4645 - comert cu ridicata al produselor cosmetice gi de parfumerie

4646 - comert cu ridicata al produselor farmaceutice

4649 - comert cu ridicata al altor bunuri de uz gospodaresc

4651 - comert cu ridicata al calculatoarelor, echipamentelor periferice si software-ului

4665 - comert cu ridicata al mobilei de birou

4666 - comert cu ridicata al altor rnasini si echipamente de birou

4669 - comert cu ridicata al altor magini si echipamente

4690 - comert cu ridicata nespecializat

4719 - comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominanti de produse
nealimentare

4741 - comert cu amanuntul al calculatoarelor, unitatilor periferice si software-ului in
magazine specializate

4742 - comert cu améanuntul al echipamentului pentru telecomunicatii in magazine
specializate

4743 - comert cu amanuntul al echipamentelor audio/video in magazine specializate

4754 - comert cu amanuntul al articolelor si aparatelor electrocasnice, in magazine
specializate

4759 - comert cu amanuntul al mobilei, al articolelor de iluminat si al articolelor de uz casnic
n.c.a., in magazine specializate

4763 - comer} cu amanuntul al discurilor si benzilor magnetice cu sau fara inregistrari
audio/video in magazine specializate

4764 - comert cu amanuntul al echipamentelor sportive, in magazine specializate

4765 - comerf cu aménuntul al jocurilor si jucériilor, in magazine specializate

4771 - comer} cu amanuntul al imbracamintei, In magazine specializate

4772 - comert cu amanuntul al incaltamintei si articolelor din piele, in magazine specializate

4776 - comert cu amanuntul al florilor, plantelor si semintelor; comert cu amanuntul al
animalelor de companie si a hranei pentru acestea, iIn magazine specializate

4777 - comert cu amanuntul al ceasurilor si bijuteriilor, in magazine specializate

4778 - comert cu amanuntul al altor bunuri noi, in magazine specializate (cu exceptia
comertului cu arme $i munitii si cu alte bunuri care necesita obtinerea unei autorizatii
in vederea comercializérii)

4779 - comert cu amanuntul al bunurilor de ocazie

4791 - comert cu aménuntul prin intermediul caselor de comenzi sau prin Internet

4799 - comert cu amanuntul efectuat in afara magazinelor, standurilor chiogcurilor si pietelor
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5210 - depozitari

5821 - activitati de editare a jocurilor de calculator

5829 - activitati de editare a altor produse software

5920 - activitatti de realizare a inregistrarilor audio si activitati de editare muzicala
6010 - activitati de difuzare a programelor radio

6020 - activitati de difuzare a programelor de televiziune

6110 - activitati de telecomunicatii prin retele cu cablu

6120 - activititi de telecomunicatii prin refele fara cablu (exclusiv prin satelit)
6130 - activitati de telecomunicatii prin satelit

6190 - alte activitati de telecomunicatii

6201 - activitati de realizare a software-ului la comanda ( software orientat client)
6202 - activitati de consultanta in tehnologia informatiei

6203 - activitdti de management (gestiune si exploatare) a mijloacelor de calcul
6209 - alte activitati de servicii privind tehnologia informatiei

6311 - prelucrarea datelor, administrarea paginilor de web si activitati conexe
6312 - activitati ale portalurilor de web

6399 - alte activitati de servicii informationale n.c.a

7410 - activitati de design specializat

7490 - alte activitati profesionale, stiingifice si tehnice n.c.a

7711 - activitati de inchiriere si leasing cu autoturisme si autovehicole rutiere usoare
7733 - activitdti de inchiriere si leasing cu masini si echipamente de birou (inclusiv

calculatoare)

7739 - activitdti de inchiriere si leasing cu alte masini, echipamente si bunuri tangibile
7740 - leasing cu bunuri intangibile (exclusiv financiare)

8230 - activitati de organizare a expozitiilor, targurilor si congreselor

8291 - activitafi ale agentiilor de colectare si a birourilor (oficiilor) de raportare a creditului
8299 - alte activitati de servicii suport pentru intreprinderi n.c.a.

9511 - repararea calculatoarelor si a echipamentelor periferice

9512 - repararea echipamentelor de comunicatii

S.2.

i3

5.4.

5:5.

In vederea indeplinirii activititilor de mai sus, Societatea poate desfasura orice
operatiuni auxiliare sau legate de obiectul de activitate, de naturd sd conduci la
realizarea acestuia inclusiv, dar fard a se limita: activitati de import-export, reclama,
publicitate a produselor proprii, obtinerea de finantdri etc. Societatea poate
comercializa produsele, articolele sau serviciile sale cu ridicata sau cu amanuntul, va
putea importa direct sau prin intermediari, va putea exporta si va putea asigura
transportul intern sau international al acestora.

Activitdtile mentionate mai sus vor fi desfasurate de Societate in cadrul propriilor
unitafi, in spatii inchiriate, in asociere sau cooperare cu persoane fizice sau juridice
roméne sau strdine, atat In Romania, cdt §i in strdindtate. Activitatea Societdtii se va
putea desfasura si in piete, targuri si oboare etc.

Desfasurarea tuturor categoriilor de activitati se va face pe baza autorizatiilor, avizelor,
aprobdrilor prevazute de lege cu incadrarea in standardele de calitate, respectarea
normelor igienico - sanitare, de protectie a muncii, paza contra incendiilor, pastrarea
calitatii mediului inconjurétor, a normelor privind dreptul de proprietate intelectuald
etc.

Extinderea, restrangerea ori modificarea in tot sau in parte a obiectului secundar de
activitate al Societatii poate avea loc prin decizie a Consiliului de Administratie, cu
indeplinirea conditiilor de forma previzute de lege.
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CAPITOLUL VI - CAPITALUL SOCIAL $I ACTIUNILE

6.1.  Capitalul social al Societatii, subscris si intergral vérsat in numerar, este in valoare de
1.807.000 lei, impartit in 18.070.000 actiuni, cu o valoare nominala de 0,1 lei / actiune.

6.2.  Structura capitalului social este evidentiata, prin grija Societatii, intr-un registru al
actionarilor, care cuprinde: datele de identificare ale fiecdrui actionar, aportul fiecaruia
la capitalul social, numarul de actiuni detinut de fiecare si cota de participare din totalul
capitalului social. Registrul actionarilor este {inut in regim electronic de Societate, prin
persoanele abilitate conform legii, iar dupd admiterea la tranzactionare a actiunilor
Societdtii pe o piata reglementata sau in cadrul unui sistem multilateral de
tranzactionare administrate de Bursa de Valori Bucuresti S.A., lista actionarilor
Societatii va fi tinutd de catre Depozitarul Central S.A., in conformitate cu legislatia
aplicabila pietei de capital si Codul Depozitarului Central.

6.3.  Actiunile sunt nominative, ordinare, indivizibile si sunt emise in forma dematerializata.

6.4. Societatea poate emite actiuni preferentiale cu dividend prioritar fira drept de vot si
poate converti actiunile ordinare si cele preferentiale dintr-o categorie in alta, in
conditiile prevazute de lege si de Actul constitutive.

6.5. Societatea va putea emite obligatiuni in conditiile si cu procedura prevazuta de lege.
Obligatiunile convertibile pot fi preschimbate In actiuni ale Societdfii, in condifiile
stabilite In prospectul de oferta publica. Registrul obligatiunilor se poate tine manual
sau in sistem computerizat.

6.6.  Actiunile pot fi tranzactionate in cadrul unui loc de tranzactionare, in sensul art. 3 alin.
1 pct. 40 din Legea nr. 126/2018 privind pietele de instrumente financiare, in baza
hotararii adunarii generale extraordinare a actionarilor.

6.7. In scopul motivarii diferitelor categorii de angajati si persoane cu rol determinant,
Societatea, prin Consiliul de Administratie, va putea acorda drepturi de optiune pentru
dobandirea de actiuni cu titlu gratuit sau la pret preferential de cétre angajatii si membrii
conducerii Societatii, in scopul mentinerii $i motivarii acestora precum si cu scopul
recompensarii lor pentru activitatea desfasurata in cadrul Societatii, in conditiile si cu
procedura prevazute de actele normative incidente si in planul de recompensare cu
optiuni (Stock Option Plan) aprobat in adunarea generala extraordinara a actionarilor.

CAPITOLUL VII - DREPTURI SI OBLIGATII DECURGAND DIN ACTIUNI

7.1.  Actiunile au valoare egald si confera titularilor drepturi egale.

7.2.  Fiecare actiune confera titularului acesteia dreptul la un vot In adunarea generald a
actionarilor, dreptul de a alege si de a fi ales in organele de conducere, dreptul de a
participa la distribuirea beneficiilor, precum si alte drepturi prevdzute de Actul

Constitutiv sau de lege.

7.3. Detinerea actiunii implicd adeziunea de drept, fara rezerve, la dispozitiile Actului
Constitutiv al Societatii.

7.4.  Actionarii nu raspund pentru datoriile Societatii, fiind obligati numai sa verse capitalul
social subscris.
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7.6.

757

7.8.

19,

7.10.

Drepturile si obligatiile legate de actiuni urmeaza actiunile in cazul trecerii lor in
patrimoniul altor persoane.

Actiunile sunt indivizibile pentru Societate care nu recunoaste decat un singur
proprietar pentru o actiune. In situatia in care o actiune devine proprietatea mai multor
persoane, nici Societatea si nici terta parte desemnata sa tind Registrul Actionarilor nu
este obligatd si Inscrie transmiterea dreptului de proprietate asupra actiunii atat timp
cét acele persoane nu vor desemna un reprezentant unic pentru exercitarea drepturilor
rezultand din actiune.

Patrimoniul Societétii nu poate fi grevat de datorii sau de alte obligatii personale ale
actionarilor. Creditorii personali ai actionarilor pot urmari numai partile din beneficiile
cuvenite acestora de pe urma activitatii Societatii sau beneficiul rezultat pentru acestia
dupa lichidarea Societatii.

Obligatiile sociale ale Societatii sunt garantate cu patrimoniul acesteia, iar rispunderea
actionarilor va fi limitata la cota detinuta de acestia la capitalul social subscris.

Actionarii participa la impartirea beneficiilor si la suportarea pierderilor proportional
cu cota de participare la capitalul social.

Exercitarea dreptului de retragere a actionarilor din Societate se realizeaza in conditiile
si cu respectarea procedurilor stabilite de Legea societatilor nr. 31/1990, iar ulterior
admiterii la tranzactionare a actiunilor Societitii in cadrul unui loc de tranzactionare,
de legislatia pietei de capital.

CAPITOLUL VIHI - TRANSFERUL ACTIUNILOR

8.1.

8.2.

8.3.

Actionarii pot transfera in mod liber actiunile, cu respectarea dispozitiilor legale si ale
prezentului Act Constitutiv. Anterior admiterii la tranzactionare pe o piata reglementati
sau in cadrul unui sistem multilateral de tranzactionare, dreptul de proprietate asupra
actiunilor se transmite prin declaratie facuta in registrul actionarilor, semnati de cedent
si de cesionar sau de mandatarii lor. Dreptul de proprietate asupra actiunilor vandute in
scopul admiterii la tranzactionare pe o piatd reglementati sau in cadrul unui sistem
multilateral de tranzactionare §i / sau ulterior admiterii la tranzactionare pe o piata
reglementatd sau in cadrul unui sistem multilateral de tranzactionare, se transmite
potrivit prevederilor legislatiei pietei de capital.

Societatea va putea dobandi propriile sale actiuni, fie direct, fie prin persoane care
actioneaza in nume propriu, dar pe seama Societatii, numai cu aprobarea Adunarii
Generale Extraordinare a Actionarilor si in conditiile legii.

Constituirea de garantii reale mobiliare asupra actiunilor se face in conformitate cu
prevederile Legii societatilor nr. 31/1990, iar ulterior admiterii la tranzactionare a
actiunilor, in conformitate cu reglementérile aplicabile pietei de capital din Roménia.
Garantia se Inregistreaza in registrul actionarilor de citre Societate, iar dupa admiterea
la tranzactionare, de catre Depozitarul Central S.A. Garantia se inscrie, de asemenea,
in Registrul National de Publicitate Mobiliara.

CAPITOLUL IX - MAJORAREA SI REDUCEREA CAPITALULUI SOCIAL

9.1.

Majorarea si reducerea capitalului social se vor face in conditiile prevazute de lege si
de prezentul Act Constitutiv.
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9.2.

9.3,

94.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

Actiunile emise pentru majorarea capitalului social vor fi oferite spre subscriere in
primul rand actionarilor existenti, proportional cu numarul actiunilor detinute, cu
respectarea prevederilor legale.

Dreptul de preferinta al actionarilor va putea fi ridicat de Consiliul de Administratie sau
cu aprobarea adundrii generale extraordinare a actionarilor, in conditiile de cvorum si
majoritate impuse de lege.

Pentru o perioada de trei ani de la data inregistrarii prezentului Act Constitutiv,
Consiliul de Administratie este autorizat sa decida majorarea capitalului social subscris
prin emiterea de noi actiuni in schimbul aporturilor, prin una sau mai multe emisiuni
de actiuni, inclusiv in scopul implementérii oricérui plan de recompensare cu optiuni
(Stock Option Plan). Capitalul autorizat nu poate depasi jumatate din capitalul social
subscris existent in momentul autorizarii, indiferent de numarul de operatiuni necesare
atingerii acestui prag. Pentru acest scop, 1i este conferitd Consiliului de Administratie,
pentru fiecare dintre majorarile de capital social realizate in limita nivelului capitalului
autorizat, competenta de a decide restrangerea sau ridicarea dreptului de preferinta al
actionarilor existenti. Deciziile luate de Consiliul de Administratie, in exercitiul
atributiilor delegate de adunarea generala a actionarilor, vor avea acelasi regim juridic
ca si hotérarile adunérii generale a actionarilor in ceea ce priveste publicitatea acestora
si posibilitatea de contestare in instanta.

Valoarea nominala a capitalului autorizat prevazut la art. 9.4. de mai sus este de 900.000
lei, respectiv 9.000.000 actiuni.

Reducerea capitalului social va putea fi facutd, pe baza hotarérii actionarilor, dupa
trecerea a minim 2 luni de la publicarea hotdrarii in Monitorul Oficial al Romaéniei,
partea a IV-a. Reducerea se va face cu respectarea minimului de capital social prevazut
de lege, aratdndu-se motivele pentru care se solicita reducerea si procedeele utilizate
pentru realizarea ei.

Reducerea capitalului social se poate face prin:

a) micsorarea numarului de actiuni;

b) reducerea valorii nominale a actiunilor;

c¢) dobéndirea propriilor actiuni, urmata de anularea lor.

Atunci cand nu este motivaté de pierderi reducerea capitalului social va putea fi facuta

prin:

a) restituirea catre actionari a unei cote-parti din aporturi, proportionald cu reducerea
capitalului social si calculatd egal pentru fiecare actiune;

b) alte procedee prevazute de lege.

CAPITOLUL X - ADUNARILE GENERALE ALE ACTIONARILOR

10.1

10.2

10.3

Adunarea generald a actionarilor este organul suprem de conducere a Societatii, care
care are competenfa sd decidd asupra tuturor aspectelor legate de activitatea,
conducerea $i administrarea Societatii.

Adunirile generale ale actionarilor sunt ordinare si extraordinare.

Adunarea generald ordinara se intruneste cel putin o data pe an, in cel mult 4 luni de la
incheierea exercitiului financiar.
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10.7

p) infiintarea sau desfiintarea unor filiale;
q) oricare alta modificare a Actului Constitutiv sau oricare alta hotarare pentru care
este cerutd aprobarea adunarii generale extraordinare.

Prin prezentul Act constitutiv se deleaga catre Consiliul de Administratie exercitarea
atributiilor previzute la art. 10.6. lit. b) de mai sus privind mutarea sediului Societatii,
la art. 10.6. lit. ¢) de mai sus privind schimbarea obiectului de activitate al Societatii,
cu exceptia obiectului si domeniului principal de activitate si la art. 10.6. lit. d) de mai
sus privind majorarea capitalului social.

CAPITOLUL XI - CONVOCAREA ADUNARII GENERALE A ACTIONARILOR

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

Adunarea generala este convocatd de Consiliul de Administratie al Societatii ori de cate
ori este necesar.

Adunarea generald ordinara sau extraordinard se convoaca in mod obligatoriu si la
cererea acfionarilor reprezentand, individual sau impreuna, cel putin 5% din capitalul
social, daca problemele ce se solicita a fi inscrise pe ordinea de zi a adunarii sunt de
competenta acesteia.

Unul sau mai multi actionari reprezentand, individual sau impreuna, cel putin 5% din
capitalul social are /au dreptul de a introduce puncte noi pe ordinea de zi a adundrii
generale, respectiv de a prezenta proiecte de hotarare pentru punctele incluse pe ordinea
de zi in termen de maxim 15 zile de la publicarea convocirii si in conditiile legii.

Convocarea adunarii generale se poate realiza in oricare dintre urmatoarele modalitati

sau combinatii de modalitati:

a) prin publicarea convocatorului in Monitorul Oficial al Romaniei, partea a IV-a, si
intr-unul din ziarele de larga circulatie din localitatea in care se afla sediul societétii,
caz in care termenul de Intrunire nu poate fi mai mic de 30 de zile de la publicarea
convocarii in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a [V-a;

b) prin scrisoare recomandatd cu confirmare de primire, expediati cu cel putin 30 de
zile Tnainte de data tinerii adunarii la adresele actionarilor inscrise in registrul
actionarilor Societatii;

c) prin scrisoare transmisi pe cale electronicd, avand incorporatd, atasatd sau logic
asociatd semnatura electronica extinsa, expediata cu cel putin 30 de zile inainte de
data tinerii adunarii la adresele actionarilor inscrise in registrul actionarilor
Societatii;

d) prin orice alte mijloace de comunicare la distanta, care asigurd transmiterea textului,
cu conditia expedierii convocdrii cu cel putin 30 de zile inainte de data tinerii
Adunarii la adresele actionarilor inscrise in registrul actionarilor Societitii.

Prin adresele actionarilor inscrise in Registrul Actionarilor Societatii se intelege adresa
postala sau, dupa caz, adresa de posta electronicd, numarul de telefon mobil ori alte
coordonate ale actionarilor la care fiecare dintre acestia pot primi corespondenta cu
Societatea.

Convocarea va cuprinde locul, data si ora tinerii adundrii, precum si ordinea de zi, cu
mentionarea explicita a tuturor problemelor care vor face obiectul dezbaterilor adunérii.
In cazul in care pe ordinea de zi figureazi numirea membrilor Consiliului de
Administratie, in convocare se va mentiona ci lista cuprinzand informatii cu privire la
numele, localitatea de domiciliu si calificarea profesionald a persoanelor propuse pentru
functia de administrator se afla la dispozitia actionarilor, putdnd fi consultatd gi
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3 by &8

11.8.

11.9.

11.10.

11.11.

11.12.

11.13.

11.14.

completatd de acestia.

Cénd pe ordinea de zi figureaza propuneri pentru modificarea Actului Constitutiv,
convocarea va trebui sd cuprindd textul integral al propunerilor.

In cazul in care Societatea detine o pagini de internet proprie, convocarea, orice alt
punct adaugat pe ordinea de zi la cererea actionarilor, cu respectarea prevederilor
legale, precum si documentele si materialele informative referitoare la problemele
incluse pe ordinea de zi a adunarii generale, inclusiv, dupa caz, situatiile financiare
anuale, raportul anual al Consiliului de Administratie, precum si propunerea cu privire
la distribuirea de dividende si situatia privind dividendele distribuite partial in cursul
anului fiscal, se publici si pe pagina de internet, pentru liberul acces al actionarilor.

In convocarea pentru prima adunare generala se va putea fixa ziua gi ora pentru a doua
adunare, in cazul in care prima adunare generald a actionarilor nu s-ar putea tine.

Consiliul de Administratie va indica in convocator toate informatiile referitoare la data
si ora adunarii, formele de participare si modul de desfasurare a adunarii generale si de
acces al actionarilor la aceasta, locul unde se transmit procurile, precum si modalitatile
de exercitare a dreptului de vot.

Daci pe ordinea de zi a adunarii generale a actionarilor se afld aspecte care necesita vot
secret conform art. 130 alin. (2) din Legea societdtilor nr. 31/1990, Consiliul de
Administratie va asigura ca votul actionarilor sa fie exprimat prin mijloace care nu
permit deconspirarea acestuia decat acelor persoane insdrcinate cu numdrarea si
validarea voturilor in cadrul adundrii.

Adunarea generald a actionarilor se intruneste la sediul Societatii sau in orice alt loc din
tard sau din strainatate indicat in convocare. In cazuri exceptionale, adunarea generala
se poate desfasura online, locul de desfasurare in acest caz insemnénd sediul Societitii.

Adunirile generale ale actionarilor pot fi tinute si prin corespondentd sau prin mijloace

electronice de comunicare directa la distan{d, inclusiv teleconferinti sau

videoconferin{d, cu respectarea caracterului secret al votului, daca este cazul, si a

dreptului de exercitare a votului prin corespondentd. Mijloacele electronice de

comunicare la distantd trebuie sd indeplineascd conditiile tehnice necesare pentru a

permite:

a) compatibilitatea cu cele mai uzuale tehnologii fixe sau mobile de acces, cu un
numar cit mai mare de sisteme de operare si conectarea cu retele publice fixe sau
mobile de comunicatii electronice;

b) identificarea participantilor si participarea efectiva a acestora la sedint3;

c) transmisiunea continua si in timpreal a adunarii generale, inregistrarea si arhivarea
acesteia;

d) comunicarea bidirectionala in timp real, astfel incat actionarii sa se poata adresa de
la distantad adunarii generale;

e) exprimarea votului in cursul Adunirii Generale si inregistrarea acestuia;

f) verificarea ulterioara a modului in care s-a votat in Adunare.

Utilizarea mijloacelor electronice pentru a permite participarea actionarilor la adunarea
generald poate fi conditionatd numai de cerinte si constrngeri necesare pentru a asigura
identificarea actionarilor §i securitatea comunicarii electronice si numai in misura in
care acestea sunt proportionale cu realizarea acestor obiective.
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11.15.

11.16.

Procedura privind organizarea §i desfisurarea adundrilor generale ale Societitii,
inclusiv, dupd caz, aspectele referitoare la participarea la adunarea generald prin
mijloace electronice, in conditiile in care actionarii nu sunt prezenti fizic la adunare,
respectiv exercitarea votului prin mijloace electronice, se aproba de Consiliul de
Administratie al Societatii.

Actionarii reprezentand intreg capitalul social vor putea, daca nici unul dintre ei nu se
opune, sa tind o adunare generala §i sd ia orice hotdrare de competenta adunarii, fara
respectarea formalitatilor cerute pentru convocarea ei.

CAPITOLUL XII - DESFASURAREA ADUNARII GENERALE A ACTIONARILOR

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

12.7.

Actionarii pot participa la adunarea generala personal sau prin reprezentant legal ori
prin reprezentant cu procura.

Adoptarea hotararilor adunarii generale se face prin exercitarea dreptului de vot al
actionarilor, aferent actiunilor detinute. Actionarii pot vota numai unitar, corespunzitor
numadrului total de actiuni deginute, fard divizarea numarului voturilor.

Pentru validitatea deliberérilor adunérii generale ordinare a actionarilor este necesara
la prima convocare prezenta actionarilor care sa detina cel putin o patrime (25%) din
numdrul total de drepturi de vot. Dacad adunarea generald ordinara nu poate lucra din
cauza neindeplinirii cerintei de cvorum, la a doua convocare, cvorumul va fi considerat
intrunit indiferent de numérul actionarilor prezenti. In ambele cazuri, hotirarile se vor
adopta In mod valabil cu majoritatea voturilor exprimate.

Pentru validitatea deliberdrilor adundrii generale extraordinare a actionarilor este
necesard, la prima convocare, prezenta actionarilor detinand cel putin o patrime (25%)
din numarul total de drepturi de vot, iar la convocérile urméatoare, prezenta actionarilor
reprezentand cel putin o cincime (20%) din numarul total de drepturi de vot. In ambele
cazuri, hotararile se adopta in mod valabil cu majoritatea voturilor detinute de actionarii
prezenti sau reprezentati.

Hotérarile adundrii generale extraordinare a actionarilor cu privire la modificarea
obiectului principal de activitate al Societatii, de reducere sau de majorare a capitalului
social (cu excepfia majordrii capitalului social prin aport in naturd, ulterior admiterii
actiunilor Societatii la tranzactionare), de schimbare a formei juridice, de consolidare a
valorii nominale a actiunii, de fuziune, divizare sau de dizolvare a Societétii se iau cu
o majoritate de cel putin doua treimi din drepturile de vot detinute de actionarii prezenti
sau reprezentati.

Ulterior admiterii la tranzactionare, ridicarea dreptului de preferinta al actionarilor de a
subscrie noile actiuni in cadrul majorarii de capital social prin aport in numerar, precum
si majorarea de capital social prin aport in naturd trebuie sa fie hotarata in adunarea
generald extraordinard a actionarilor, la care participd actionari reprezentand cel putin
85% din capitalul social subscris gi cu votul actionarilor care detin cel putin trei patrimi
(75%) din drepturile de vot. Delegarea acestor atributii de catre adunarea generala
extraordinard a acfionarilor cédtre Consiliul de Administratie se va face in aceleasi
conditii de cvorum si majoritate.

In ziua si la ora aratate in convocare, sedinta adunirii generale a actionarilor se va
deschide si va fi prezidatd de catre Presedintele Consiliului de Administratie al

Societatii ori de persoana desemnata de acesta, denumit in cele ce urmeaza presedintele
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12.8.

12.9.

12.10.

12.11.

12.12.

12.13.

12.14.

12.15.

de sedinta.

Actionarii isi pot exprima votul in cadrul adundrilor generale ale actionarilor si prin
corespondentd sau prin mijloace electronice, cu respectarea conditiilor legale si a
procedurilor aprobate de Consiliul de Administratie si specificate in convocatorul
adunarii generale respective.

Adunarea generala va alege, dintre actionarii prezenti, 1 pana la 3 secretari, care vor
verifica lista de prezenta a actionarilor, indicand capitalul social pe care il reprezinti
fiecare, precum si indeplinirea tuturor formalititilor cerute de lege si de Actul
Constitutiv pentru tinerea adundrii generale. Unul dintre secretari va intocmi procesul-
verbal al sedintei adunarii generale.

Presedintele de sedinta va putea desemna, dintre angajatii Societatii, unul sau mai multi
secretari tehnici, care sa ia parte la executarea operatiunilor previzute la alineatele
precedente.

Dupa constatarea indeplinirii cerintelor legale si ale actului constitutiv privind finerea
adunarii generale se va trece la dezbaterea si votarea fiecdrui punct de pe ordinea de zi.

Dreptul de vot nu poate fi cedat. Hotérarile adunarilor generale se iau prin vot deschis.
Votul secret este obligatoriu pentru numirea sau revocarea membrilor Consiliului de
Administrafie, pentru numirea, revocarea auditorilor financiari §i pentru luarea
hotararilor referitoare la raspunderea organelor de administrare, de conducere si control
ale Societatii.

Actionarul care are, intr-o anumita operatiune, fie personal, fie ca mandatar al unei alte
persoane, un interes contrar aceluia al Societatii, va trebui sa se ab{ina de la deliberarile
privind acea operatiune. Actionarul care incalca aceastd dispozifie este raspunzitor de
daunele produse Societafii, daca, fara votul sau, nu s-ar fi obfinut majoritatea ceruta.

Un proces-verbal, semnat de presedintele de sedinta si secretar, va constata indeplinirea
formalitatilor de convocare, data si locul adunirii generale, actionarii prezenti, numarul
actiunilor, dezbaterile in rezumat, hotérarile luate, iar la cererea actionarilor, declaratiile
facute de ei in sedintd. Procesul-verbal va fi trecut in registrul adunarilor generale. La
procesul-verbal se vor anexa actele referitoare la convocare, precum si listele de
prezenta ale acfionarilor.

Hotéréarile adunarii generale a actionarilor luate in conditiile legii si ale actului
constitutiv sunt obligatorii chiar pentru actionarii absenti sau care au votat Impotrivi,
in conditiile previzute de Legea societatilor nr. 31/1990.

CAPITOLUL XIII - ADMINISTRAREA SOCIETATII

13.1.

13.2.

Societatea este administrata in sistem unitar de citre un Consiliu de Administratie
format din trei membri, ales de catre adunarea generald ordinard a actionarilor pentru
un mandat de 4 ani, cu posibilitatea reinnoirii mandatului. Durata mandatului primilor
membri ai Consiliului de Administratie este de 2 ani.

Consiliul de Administratie poate fi revocat sau inlocuit oricind de adunarea generali
ordinard a actionarilor Societatii. Membrii Consiliului de Administratie pot fi persoana
fizicd, cetatean roman sau strdin, sau persoand juridicd, de nationalitate romana sau
straind, pot fi actionar sau persoand din afara Societatii.
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135

13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

139,

Cénd un post din Consiliul de Administratie devine vacant, adunarea generalad ordinard
a actionarilor alege un nou administrator pentru ocuparea postului vacant. Durata pentru
care este ales noul administrator, pentru a ocupa postul vacant, va fi egala cu perioada
care a ramas pana la expirarea mandatului predecesorului sau.

Dacé un membru al Consiliului de Administratie vrea sa renunte la mandat, Consiliul
de Administratie va trebui sa convoace adunarea generala ordinara.

Presedintele Consiliului de Administratie este numit de adunarea generala ordinara care
numeste consiliul, pentru o duratd ce nu poate depasi durata mandatului sdu de
administrator. Presedintele poate fi oricind revocat de adunarea generald ordinara.
Presedintele Consiliului de Administratie al Societatii poate fi numit Director General.

Presedintele Consiliului de Administrafie reprezinta cu puteri depline Societatea in
raport cu tertii $i in justitie, semnéind toate actele care angajeaza Societatea si punand
in executare deciziile adoptate de Consiliul de Administrafie in limitele prevazute de
acestea. Presedintele Consiliului de Administratie poate transmite altor persoane
puterea sa de reprezentare, pentru anumite categorii de acte sau pentru operatiuni
determinate.

in cazul in care Presedintele Consiliului de Administratie se afla in imposibilitate
temporard de a-si exercita atributiile, pe durata starii respective de imposibilitate
Consiliul de Administratie poate Insdrcina pe un alt administrator cu indeplinirea
functiei de presedinte.

La data prezentului Act Constitutiv, Consiliul de Administratie al Societatii are

urmatoarea componenta:
a) Barbu Adisor-George este Presedintele Consiliului de Administratie, cetitean

romadn, nascut la data de in domiciliat 1n str.
identificat cu CI
seria eliberata de la data de CNP

b) Nedelea Bogdan-Remus este membru al Consiliului de Administratie, cetatean

roman, nascut la data de in domiciliat in str.
identificat cu CI seria

eliberata de la data de CNP

¢) Dorobantu Mircea-Bogdan este membru al Consiliului de Administratie, cetatean
roman, nascut la data de in jud.
domiciliat in
identificat cu C.1I. eliberata de la data
de CNP

Principalele atributii ale Consiliului de Administratie sunt urmétoarele:

a) mutarea sediului Societatii;

b) contractarea de credite/fonduri europene si orice alte facilitati financiare in numele
Societatii;

c) extinderea obiectului de activitate al Societatii, cu exceptia celui principal;

d) infiintarea sau desfiinfarea de sucursale, agentii, puncte de lucru, reprezentante ori
alte unitafi fara personalitate juridica, in tard sau striinatate;

e) stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale Societatii;

f) stabilirea politicilor contabile §i a sistemului de control financiar, precum si
aprobarea planificarii financiare;
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13.10.

13.11.

13.12.

g) numirea $i revocarea directorilor si stabilirea remuneratiei lor;

h) supravegherea §i controlul activitatii directorilor, precum si stabilirea modului de
organizare a activitatii acestora;

1) pregdtirea raportului anual, organizarea adundrii generale a actionarilor si
implementarea hotararilor acesteia;

J) introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei Societitii, potrivit
Legii nr. 85/2014 privind procedura insolventei, cu modificdrile si completirile
ulterioare;

k) aducerea la indeplinire a obiectivelor si criteriile de performanti ale Societitii;

1) elaborarea si aplicarea strategiilor specifice, in mésura sa asigure desfasurarea in
conditii performante a activitatii curente si de perspectiva;

m) asigurarea administrérii, gestionarii si integritétii patrimoniului Societatii in conditii
de diligentd maxima;

n) adoptarea mésurilor necesare in vederea indeplinirii bugetului anual de venituri si
cheltuieli, pentru dezvoltarea si diversificarea surselor de venituri, in conditiile
lcgii;

0) organizarea selectdrii, angajarii i concedierii personalului, cu respectarea
prevederilor legislatiei muncii;

p) stabililirea atributiilor de serviciu, pe compartimente, ale personalului angajat
conform Regulamentului de organizare si functionare, precum si obligatiile
profesionale individuale de munci ale personalului de specialitate, aprobate prin
fisele posturilor;

q) scmnarca situafiilor financiare §i depunerea la organele financiare competente, in
termenele prevazute de lege;

Consiliul de Administratie isi va exercita mandatul cu prudenta si diligenta unui bun
proprietar. Membrul Consiliului de Administratie nu isi incalca aceasta obligatie daci
in momentul ludrii unei decizii cu privire la administrarea Societatii, el este In mod
rezonabil indreptatit sa considere ca actioneazi in interesul acesteia, pe baza unor
informatii adecvate. Fiecare membru al Consiliului de Administratie isi va exercita
mandatul cu Joialitate, in interesul Societitii.

Consiliul de Administratie este rdspunzitor de indeplinirea obligatiilor in conditiile

dispozitiilor privitoare la mandat si a celor special prevazute de lege. El este raspunzator

fata de Societate pentru:

a) realitatea varsamintelor efectuate de actionari pAna la admiterea la tranzactionare a
actiunilor societatii;

b) existenta reald a dividendelor platite;

c) existenta registrelor cerute de lege si tinerea lor corecti;

d) indeplinirea exactd a hotararilor adunirilor generale;

e) stricta indeplinire a indatoririlor pe care le impune legea sau prezentul Act
constitutiv.

Consiliul de Administratie poate delega conducerea Societdtii unuia sau mai multor
directori, numind pe unul dintre ei director general, caz in care puterea de a reprezenta
Societatea In raport cu tertii si in justitie apartine Directorului General al Societatii.
fn cazul numirii unui Director General Adjunct, acesta va exercita conducerea Societitii
si va avea prerogative, inclusiv privind reprezentarea Societatii, conform prevederilor
contractului de mandat si deciziei Consiliului de Administratie. Consiliul de
Administratie pastreaza atributia de reprezentare a Societatii in raporturile cu directorii
acesteia.
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13.13.

13.14.

13.15.

13.16.

1317,

13.18.

13.19.

13.20.

13.21.

Nu pot fi delegate directorilor atributiile prevazute la art. 13.9. lit. €) — j) de mai sus si
nici atributiile primite de Consiliul de Administratie in delegare de la adunarea generala
extraordinara a actionarilor.

Activitatea directorilor este supusa controlului direct al Consiliului de Administratie,
iar activitatea Directorului General Adjunct este suspusa si controlului Directorului
General. Durata mandatului directorilor se stabileste prin decizia Consiliului de
Administratie sau prin contractul de mandat.

Membrii Consiliului de Administratie s1 Directorii Societdtii trebuie sa fie asigurati
pentru raspundere profesionala.

Directorul General al Societatii are in principal urmatoarele atributii:

a) reprezintd Societatea in relatiile cu tertii si in justitie si are puteri de decizie in ceea
ce priveste operatiunile curente ale Societatii;

b) propune Consiliului de Administratie structura organizatorica a Societatii, numarul
de posturi, precum si normativele de constituire a compartimentelor functionale si
de productie;

¢) negociazi, incheie §i semneaza orice fel de acte juridice care angajeaza Societatea
fata de terti, inclusiv dar fard a se limita la contracte civile, comerciale si de alta
naturd, pentru realizarea obiectului de activitate al Societatii in limitele legii si ale
prezentului Act Constitutiv;

d) selecteazd, angajeaza, promoveaza si concediaza personalul Societitii, ii stabileste
drepturile, obligatiile si rdspunderea disciplinara;

e) conduce activitatea angajatilor Societatii;

f) rezolva orice problema incredintata de Consiliul de Administratie al Societatii;

g) adopta orice alte decizii si efectueaza orice alte operatiuni de administrare curenta,
necesare pentru desfasurarea in bune condifii a activititilor Societatii, in limita
obiectului de activitate si cu respectarea hotararilor adunarii generale a actionarilor
s1 a deciziilor Consiliului de Administratie.

Directorul General poate delega unor angajati ai Societdtii o parte dintre atributiile sale
sau dreptul de semnatura, in temeiul unei decizii scrise care va mentiona expres limitele
reprezentarii.

Atributiile delegate directorilor de catre Consiliul de Administratie sunt cele specificate
in contractele de mandat incheiate intre acestia si Societate si in deciziile Consiliului
de Administratie. Directorii vor avea drepturile si obligatiile stabilite prin lege, prin
decizia de numire, prin contract §i prin regulamentul de organizare si functionare al
Societatii.

Directorii sunt responsabili cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii Societatii,
in limitele obiectului de activitate al Societdtii §1 cu respectarea competenfelor
exclusive rezervate de lege sau de Actul Constitutiv Consiliului de Administratie si
adundrii generale a actionarilor.

Directorii sunt supravegheati in desfasurarea activitatii de Consiliul de Administratie.
Acesta poate solicita directorilor informatii cu privire la conducerea operativd a

Societdtii. Directorii vor informa Consiliul de Administratie asupra operafiunilor
intreprinse §i asupra celor avute in vedere.

Sedintele Consiliului de Administratie sunt prezidate de Presedintele siu ori de
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13.22.

13.23.

13.24.

13.25.

13.26.

administratorul care ii {ine locul. Consiliul de Administratie adopta decizii in prezenta
a cel putin doi administratori si cu votul majoritatii membrilor prezenti.

Consiliul de Administratie al Societafii se intruneste, de regula, lunar la sediul Societatii
si ori de céte ori este necesar, la convocarea Presedintelui sau. Convocarea va preciza
data, ora si locul unde se va tine sedinta, precum si ordinea de zi. Convocarea trebuie
comunicatd membrilor Consiliului de Administratie, insotita de documentele aferente
problemelor inscrise pe ordinea de zi, cu cel putin 3 zile inainte de data fixata pentru
desfasurarea sedintei, prin scrisoare, fax, e-mail sau alte mijloace de comunicare
electronicd. Presedintele Consiliului de Administratie poate reduce motivat termenul
de convocare a sedintei la o zi. Administratorii nu vor putea lua nici o decizie asupra
problemelor neprevazute, decat in caz de urgenta si cu conditia ratificarii deciziei in
sedinfa urmitoare de citre membrii absenti. In cazuri exceptionale, justificate prin
urgenta situatiei §i prin interesul Societatii, deciziile Consiliului de Administratie pot fi
luate prin votul unanim exprimat in scris al membrilor, fird a mai fi necesara o intrunire
a consiliului, cu exceptia deciziilor care se referd la situatiile financiare anuale ori la
capitalul autorizat.

Sedintele Consiliului de Administratie pot fi tinute si prin intermediul mijloacelor

electronice de comunicare la distantd, inclusiv e-mail, telefon, teleconferin{a sau

videoconferintd, indiferent de obiectul deciziei, inclusiv prin combinatii de astfel de

metode, cu conditia ca:

a) tofi participantii sa poata fi identificati;

b) toti participantii sd poata participa efectiv la reuniune, la dezbateri si deliberari;

c) sa fie asiguratd retransmiterea deliberdrilor in mod continuu astfel incat toti
participan{ii si ia cunostin{d in timp real si/sau continuu de cele exprimate sau
discutate de oricare dintre acestia in timpul sedintei.

Procedura privind organizarea si desfasurarea sedintelor Consiliului de Administratie,
inclusiv, dupa caz, aspectele referitoare la participarea la sedintd prin mijloace
electronice, In conditiile in care membrii Consiliului de Administratie nu sunt prezenti
fizic la sedinta, respectiv exercitarea votului prin mijloace electronice, se aprobi de
Consiliul de Administratie.

Modalitatea de participare la sedinta Consiliului de Administratie si de exercitare a
dreptului de vot va fi specificatd in convocator. Participarea la sedinta in aceste conditii
se considera participare in persoand, in scopul indeplinirii cerintelor de cvorum si de
vot.

Membrii Consiliului de Administratie vor putea, in prezenta unanima a acestora si daca
niciunul dintre ei nu se opune, si tind o sedinta si sa ia orice decizie de competenta
Consiliului de Administratie, fara respectarea formalititilor cerute pentru convocarea
sedintei.

CAPITOLUL XIV - GESTIUNEA SOCIETATII

14.1.

14.2.

Exercitiul economico-financiar incepe la 1 ianuarie si se termina la 31 decembrie ale
fiecdrui an, cu exceptia primului exercifiu incepe la data constituirii Societitii.
Societatea fine evidenta contabila in lei si intocmeste situatiile financiare prevazute de
lege.

Situatiile financiare anuale ale Societatii vor fi verificate si certificate de un auditor
financiar, membru al Camerei Auditorilor Financiari din Romania, care satisface
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14.3.

14.4.

14.5.

14.6.

14.7.

14.8.

14.9.

conditiile de independenta prevazute de normele nationale privind auditul financiar.

La data prezentului Act Constitutiv, auditorul financiar al Societatii este societatea
PREMIUM AUDIT CONSULTING S.R.L., cu sediul social in Bucuresti, sector 3, str.
Popa Stoica Farcas nr. 86-88A, Et. 4 + Terasa, ap. 12 Bis, camera nr. 3, avand numar
de inregistrare la Registrul Comertului J40/7015/2015, cod unic de inregistrare
34633694, autorizatie nr. 1260 din 07.09.2015 emisa de Camera Auditorior Financiari
din Roménia, reprezentata legal prin Ivan Any-Vasilica, cu domiciliul in

avand C.I. seria >misa de la data de in calitate
de administrator, auditor financiar, membru al CAFR, posesor certificat nr. 4963 din
29.01.2015. Mandatul auditorului financiar este valabil pana la data de 06.10.2025.

Profitul Societétii se stabileste pe baza situatiilor financiare anuale aprobate de
adunarea generald a acyonarilor.

Calenlarea §i repartizarea dividendelor envenite actionarilor se va face proporfional cu
cota de participare la capitalul social subscris i vérsat, in baza hotararii adunarii
generale a actionarilor conform legislatiei aplicabile.

In cazul in care Societatea inregistreazi pierderi, acestea vor fi suportate de actionari
proporfional cu cota de participare la capitalul social subscris, fard ca raspunderea
fiecarui actionar sa depaseasca valoarea contributiei sale la capitalul social subscris al
Societatii.

Revocarea auditorului financiar poate fi hotarata numai de adunarea generala.

Auditorul financiar poate:

a) saconvoace adunarea generala ordinara sau extraordinara in locul administratorilor;

b) sd asiste la adunarile generale ordinare si extraordinare si sd supuna dezbaterii
acestora problemele pe care le considera necesare;

c) si constate si sa certifice depunerea garantiilor de citre administratori.

Drepturile si obligatiile personalului se stabilesc prin regulamentul de organizare si
functionare si/sau prin regulamentul de ordine interioara al Societdtii, precum si prin
procedurile de lucru, deciziile sau actele emise in acest scop de Consiliul de
Administratie al Societatii.

CAPITOLUL XV - FUZIUNEA SI DIVIZAREA SOCIETATII

15.1.

15.2.

Fuziunea este operatiunea hotarata in adunarea generala extraordinara a actionarilor

prin care:

a) societatea este dizolvata fara a intra in lichidare si transfera totalitatea patrimoniului
ei unei alte societdti in schimbul repartizarii catre actionarii societdtii de actiuni la
societatea absorbanta si, eventual, al unei plati in numerar de maximum 10% din
valoarea nominala a actiunilor astfel repartizate; sau

b) societatea este dizolvata fara a intra in lichidare si transfera totalitatea patrimoniului
el unei societdti pe care o constituie impreund cu alte societdti, in schimbul
repartizérii catre actionarii lor de actiuni la societatea nou-constituitd si, eventual,
al unei plati in numerar de maximum 10% din valoarea nominala a actiunilor astfel
repartizate.

Divizarea este operatiunea hotarétd in adunarea generald extraordinarad a actionarilor
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15.3.

prin care:

a) societatea, dupa ce este dizolvata fara a intra in lichidare, transferd mai multor
societati totalitatea patrimoniului sdu, in schimbul repartizirii citre actionarii
acesteia de actiuni la societatile beneficiare §i, eventual, al unei plati in numerar de
maximum 10% din valoarea nominald a actiunilor astfel repartizate;

b) societatea, dupd ce este dizolvatd fara a intra in lichidare, transferd totalitatea
patrimoniului s&u mai multor societati nou-constituite, in schimbul repartizarii catre
actionarii acesteia de actiuni la societatile nou-constituite si, eventual, al unei plati
in numerar de maximum 10% din valoarea nominala a actiunilor astfel repartizate.

Divizarea poate avea loc i prin transferul simultan al patrimoniului societétii citre una
sau mai multe societdfi existente si una sau mai multe societiti nou-constituite, in
conditiile de mai sus.

CAPITOLUL XVI - DIZOLVAREA SOCIETATII

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

16.6.

16.7.

Urmatoarele situatii duc la dizolvarea Societatii:

a) hotararea Adunirii Generale a Actionarilor;

b) imposibilitatea realizarii obiectului de activitate al Societatii sau realizarea acestuia;

c) faliment;

d) pierderea unei jumatati din capitalul social, dupa ce s-a consumat fondul de rezerva,
daca adunarea generald a actionarilor nu decide completarea capitalului sau
reducerea lui la suma ramasa;

e) daci numadrul de actionari va fi sub 2, mai mult de 9 luni;

f) alte cauze prevazute de lege sau de Actul Constitutiv al Societatii.

Cénd din cauza decesului unui actionar, numérul minim de actionari va fi sub cel
previzut de lege, Societatea isi va continua activitatea cu mostenitorii defunctului.

Dizolvarea Societatii are ca efect deschiderea procedurii lichidrii.

Dizolvarea are loc fara lichidare in cazul fuziunii ori divizirii totale a Societifii sau in
alte cazuri prevazute de lege.

Dizolvarea Societatii trebuie sd fie inscrisd In Registrul Comertului si publicati in
Monitorul Oficial al Roméniei, Partea a IV — a, conform prevederilor legale in vigoare.

Societatea fiind dizolvata, lichidatorii numiti trebuie sa inceapa procedura de lichidare
in conformitate cu dispozitiile Legii societitilor.

Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau juridice roméne sau striine, autorizate in
condifiile legii. Lichidarea societatii si repartifia patrimoniului se fac in conditiile si cu
respectarea procedurii prevazute de lege.

CAPITOLUL XVII - DISPOZITII FINALE

171

17.2.

Orice litigiu rezultand din sau referitor la prezentul Act Constitutiv ori la incilcarea
prezentului Act Constitutiv va fi solutionat de instantele judecatoresti competente de la
sediul societatii.

Prezentul Act Constitutiv este guvernat de legea roména si se completeazd cu
dispozitiile legale referitoare la societati si alte prevederi legale incidente. Ulterior

admiterii la tranzactionare a actiunilor Societitii, vor fi aplicabile cu prioritate
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dispozitiile Legii nr. 24/2017 privind emitentii de instrumente financiare si operatiuni
de piatd, reglementarile emise in aplicarea acesteia §i orice alte prevederi legale
incidente.

Prezentul Act Constitutiv a fost actualizat in baza Hotararii Adundrii Generale a Asociatilor nr.
1 din 06.10.2021.
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prin

Presedintele Consiliului de Ad

Barbu Adisor-Georgre " .
SRR O\ N
5“\(‘3\"’\:&\0
\\\‘e?‘\é?"'\"
imputernicit prin HotarareaAdunérii Generale’a Asociatilor g#/1 din 06.10.2021

curegss

(72}

SFAnia

Pagina 1R din IR





